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Szczegotowe wyja $nienia dotycz ace definicji M SP i zwiazanych z
nig dylematéw

Jak powiedziat Gunter Verheugen — Czionek Komisji Europejskiej, Komisarz ds.
przedsiebiorstw i przemystu — ,Mikroprzedsiebiorstwa oraz mate i srednie przedsiebiorstwa
(MSP) sg motorem gospodarki europejskiej. Sg one gtéwnym Zzrédiem zatrudnienia, budzg
ducha przedsiebiorczosci i innowacji w UE, a tym samym majg kluczowe znaczenie dla
zwiekszenia konkurencyjnosci i zatrudnienia.” Dlatego tez definicia MSP obowiazujaca od 1
stycznia 2005 r. to wazny krok dla poprawy otoczenia MSP, jej celem za$ jest promowanie
przedsiebiorczosci, inwestycji i wzrostu. Dzi$ jedyng, autentyczng podstawe do okreslenia
warunkéow kwalifikacji przedsiebiorstwa jako MSP stanowi wiasnie Zalecenie Komisji
2003/361/WE, opublikowane w Dzienniku Urz edowym Unii Europejskiej L 124 z 20 maja
2003 r. To zalecenie bedzie miato zastosowanie do wszystkich polityk, programéw i dziatan,
jakie Komisja realizuje wobec MSP. Dla panstw czionkowskich stosowanie definicji jest
dobrowolne, jednakze Komisja zacheca do stosowania jej w mozliwie najszerszy sposob.

MSP odgrywajg gtéwng role w gospodarce europejskiej. W Unii Europejskiej liczacej 25
panstw, 23 min MSP stanowi praktycznie 99% wszystkich przedsiebiorstw i zapewnia okoto
75 min miejsc pracy. MSP majg jednak czesto trudnosci z uzyskaniem kapitatu lub kredytu,
zwlaszcza w fazie uruchamiania przedsiebiorstwa. Przez to majg trudny dostep do nowych
technologii lub innowacji. Wsparcie dla MSP jest wiec jednym z priorytetow Komisji
Europejskiej dotyczacych wzrostu gospodarczego i tworzenia nowych miejsc pracy.

Na kategori @ mikroprzedsi ebiorstw oraz matych i  $rednich przedsi ebiorstw (M SP)
skladaj g sie przedsi ebiorstwa zatrudniaj gce mniej ni z 250 pracownikéw i ktorych
roczny obrot nie przekracza 50 min euro i/lub catko  wity roczny bilans nie przekracza
43 min euro.

Przecietne europejskie przedsiebiorstwo zatrudnia do szesciu osoéb, dlatego wiekszos$¢ z
przedsiebiorstw mozna uznaé za MSP. Jednak definicja uwzglednia ewentualne zwigzki z
innymi przedsiebiorstwami. Czasem te zwigzki pociggajg za sobg istotne powigzania
finansowe, ktére powoduja, ze przedsigbiorstwa nie mozna okresli¢ jako MSP.

Warto zaznaczyé, iz w celu utatwienia rozpatrywania wnioskéw MSP o pomoc finansowa lub
uczestnictwo w konkretnych programach stworzono wzor o $wiadczenia dotycz acego
samooceny (zatgczony do niniejszego artykutu, patrz str. 6), ktory przedsiebiorstwa same
moga wypetnic. Sktadajac wniosek mozna wystac to oswiadczenie do odpowiedniego dziatu
administracji celem ustalenia czy dane przedsiebiorstwo ma status MSP.

Omawiana definicja pomaga promowac innowacje i rozwijac partnerskie relacje, zapewniajac
jednoczesnie aby adresatem programow byly tylko te przedsiebiorstwa, ktore rzeczywiscie
wymagajg wsparcia. Definicja podwyzszyla (w stosunku do poprzedniej) progi finansowe,
umozliwiajac wielu przedsiebiorstwom otrzymanie statusu MSP i mozliwo$¢ zakwalifikowania
sie do wsparcia. Prog zatrudnienia pozostat na wczesniejszym poziomie. W Unii Europejskiej
powstaje coraz wiecej mikroprzedsiebiorstw, dlatego tez ustalono progi finansowe takze dla
nich. Ma to zacheci¢ do przyjecia srodkow stuzgcych rozwigzaniu specyficznych problemow,
ktére napotykajg mikroprzedsiebiorstwa, zwtaszcza na etapie uruchomienia.
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Odwiecznym problemem MSP jest dostep do kapitatu, czesto dlatego, iz nie sg w stanie
zlozy¢ zabezpieczen, jakich czesto zadajg kredytodawcy. Definicja przyznaje korzystne
traktowanie niektorym inwestorom, takim jak fundusze regionalne, spoéitki kapitalowe
podwyzszonego ryzyka oraz ,anioly biznesu”, bez koniecznosci utraty przez
przedsiebiorstwo statusu MSP. To samo dotyczy matych samorzadéw, ktére maja roczny
budzet nie przekraczajacy 10 min euro i liczbe mieszkancédw mniejszg niz 5000. Mogg one
inwestowa¢ w MSP do pewnej wysokosci, przy czym przedsiebiorstwo nie traci praw i
przywilejow przy ubieganiu sie o dotacje.

Stosuje sie tez szczegOlne przepisy w odniesieniu do uniwersytetow i niedochodowych
osrodkéw badawczych, umozliwiajac im posiadanie udziatbw w MSP. Taka wspdlpraca
zapewnia przedsiebiorstwu partnera finansowego i dostep do B&R. Osrodkom badawczym
oferowana jest sciezka praktycznego zastosowania ich prac innowacyjnych.

Aby srodki przekazywane byly tylko tym przedsiebiorstwom, ktore tego naprawde potrzebujg
definicja wprowadza metody obliczania progu zatrudniania i putapu finansowego, aby
uzyska¢ faktyczny obraz sytuacji ekonomicznej przedsiebiorstwa. W tym celu wyodrebniono
nastepujgce kategorie przedsiebiorstw: niezalezne, partnerskie i zwigzane. Podano wyrazne
instrukcje, jak nalezy traktowa¢ zwigzki miedzy MSP a innymi przedsiebiorstwami i
inwestorami.

Generalnie wigkszo$¢ MSP to przedsiebiorstwa niezalezne, co oznacza, ze dzialajg
catkowicie samodzielnie lub posiadajg mniejszosciowe udziaty (mniej niz 25%) w jednym, lub
kilku innych przedsiebiorstwach. Jesli wysokos¢ tych udziatéw osigga 50% to uznaje sie, ze
sq to przedsiebiorstwa partnerskie. Powyzej tego putapu przedsiebiorstwa uwaza sie za
Zwigzane.

Przede wszystkim, aby zostaé¢ zakwalifikowanym do kategorii MSP nalezy mieé status
przedsi ebiorstwa . Przedsiebiorstwo to ,podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza bez
wzgledu na jego forme prawng’. A zatem moga to by¢é osoby prowadzace dziatalnos¢ na
wiasny rachunek, przedsiebiorstwa rodzinne, czy tez spoiki i konsorcja.

Przy okres$laniu liczby zatrudnionych oraz kwot finansowych nalezy przyja¢ dane znajdujace
sie w ostatnim zatwierdzonym rocznym sprawozdaniu finansowym. W przypadku nowo
utworzonych przedsiebiorstw, ktérych sprawozdania finansowe jeszcze nie zostaly
zatwierdzone, nalezy w trakcie roku finansowego dokona¢ w dobrej wierze realistycznej
oceny danych, ktére majg zastosowanie. Zachowanie progu zatrudnienia jest obowigzkowe,
natomiast jesli chodzi o putap dotyczacy rocznego obrotu lub catkowitego bilansu rocznego,
MSP moze wybra¢ jeden z nich, nie musi wiec spetnia¢ obu warunkéw finansowych.

W ramach kategorii MSP mate przedsiebiorstwo to takie, ktére zatrudnia mniej niz 50
pracownikéw, a jego roczny obrot lub/i catkowity bilans roczny nie przekracza 10 min euro.
Mikroprzedsiebiorstwo to takie, ktore zatrudnia mniej niz 10 pracownikow, ktérego roczny
obrot lub/i catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min euro.
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Tabela 1. Progi i putapy wg definicjiM ~ SP
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Kategoria
przedsi ebiorstwa

Liczba os6b
zatrudnionych:
roczne jednostki
robocze (RIR)

Roczny obrot

(lub —)

Catkowity bilans
roczny

Srednie < 250 < 50 min euro <43 min euro
Mate <50 < 10 min euro < 10 min euro
Mikro <10 < 2 min euro < 2 min euro

Liczba os6b zatrudnionych dotyczy oséb zatrudnionych na pelnych etatach, w niepetnym
wymiarze godzin, sezonowo i obejmuje:
= Pracownikéw,
= Osoby pracujace dla przedsiebiorstwa, podlegajace mu i uwazane za pracownikow
(na mocy krajowego prawa),
= Wiascicieli — kierownikow,
= Wspdlnikbw prowadzacych regularng dziatalnosc
uczestniczacych w zysku przedsiebiorstwa

w  przedsiebiorstwie |

Nie wlicza sie okresu trwania urlopu macierzynskiego i wychowawczego. Wlicza sie
kazdego, kto byt zatrudniony na pelny etat w przedsiebiorstwie w ciggu calego roku
referencyjnego. Praca o0s0b, ktére nie przepracowaly calego roku, pracownikow
zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin oraz pracownikow sezonowych traktowana jest
jako czesci utamkowe jednostki robocze;j.

Roczny obrét to dochdd, jaki przedsiebiorstwo uzyskato ze sprzedazy produktow i ustug w
ciggu roku. Obrot nalezy liczy¢é bez uwzglednienia podatku VAT oraz innych podatkow
posrednich.

Calkowity bilans roczny odnosi sie do wartosci gtbwnych aktywow przedsigbiorstwa.

Aby ustali¢ czy przedsiebiorstwo jest niezalezne, partnerskie czy zwigzane, nalezy
uwzgledni¢ wszelkie zwigzki z innymi przedsiebiorstwami.

Przedsi ebiorstwo niezale zne

Przedsiebiorstwo uznawane jest za niezalezne, jesli:

o Jest w peini samodzielne czyli nie posiada udziatdbw w innych przedsiebiorstwach a
inne przedsiebiorstwa nie posiadajg w nim udziatow,

o Posiada ponizej 25% kapitatu lub gtosow (w zaleznosci, ktéra z tych wielko$ci jest
wieksza) w jednym lub Kkilku przedsiebiorstwach a/lub inne przedsiebiorstwa
posiadajg ponizej 25% kapitatow lub glosow w tym przedsiebiorstwie.

Warto zaznaczy¢, ze przedsigbiorstwo moze posiadac kilku inwestoréw, z ktérych kazdy ma
w nim ponizej 25% kapitatu lub gtoséw i nadal pozosta¢ przedsiebiorstwem niezaleznym
(jesli inwestorzy nie sg ze sobg zwigzani).
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Przedsiebiorstwo moze zosta¢ zakwalifikowane jako niezalezne nawet jesli wartos¢ 25%
kapitatu lub gtoséw zostata przekroczona, w przypadku ponizszych inwestorow:
= Publiczne korporacje inwestycyjne, spétki kapitatowe podwyzszonego ryzyka, osoby
fizyczne lub grupy oséb prowadzace regularng dziatalnos¢ inwestycyjng
podwyzszonego ryzyka, ktore inwestujgq kapitat wilasny w przedsiebiorstwa
nienotowane na gietdzie (anioty biznesu),
= Uniwersytety lub niedochodowe os$rodki badawcze,
= |nwestorzy instytucjonalni tgcznie z regionalnymi funduszami rozwoju,
= Samorzady lokalne z rocznym budzetem nie przekraczajgcym 10 min euro oraz
liczbg mieszkancdéw ponizej 5000
Jednak kazdy z tych inwestorow moze posiada¢ nie wiecej niz 50% udziatow w
przedsiebiorstwie i inwestorzy ci nie moga by¢ ze sobg zwigzani.

Przedsi ebiorstwo partnerskie

Przedsiebiorstwo uznaje sie za partnerskie, jesli:

o0 Posiada 25% lub wiecej kapitatu lub glosow w innym przedsiebiorstwie, a/lub inne
przedsiebiorstwo posiada 25% lub wiecej kapitatu lub gltoséw w przedmiotowym
przedsiebiorstwie,

0 Przedsiebiorstwo nie jest zwigzane z innym przedsiebiorstwem, co oznacza m.in., ze
glosy jakie posiada w innym przedsiebiorstwie (lub odwrotnie) nie przekraczajg 50%
0go0lnej sumy gtosow.

W przypadku przedsiebiorstwa partnerskiego do wlasnych danych nalezy doda¢ procent
(posiadany udziat w kapitale lub w gtosach) liczby os6b zatrudnionych i danych finansowych
drugiego przedsiebiorstwa.

Przedsiebiorstwo nie moze byé uznane za MSP jesli 25% lub wiecej jego kapitatu lub gtosow
jest kontrolowane bezposrednio lub posrednio, tacznie lub indywidualnie przez jeden lub
kilka podmiotéw publicznych. Tej zasadzie nie podlegajg inwestorzy:

» Publiczne korporacje inwestycyjne, spétki kapitatowe podwyzszonego ryzyka, osoby
fizyczne lub grupy oséb prowadzace regularng dziatalnos¢ inwestycyjng
podwyzszonego ryzyka, ktore inwestujgq kapitat wilasny w przedsiebiorstwa
nienotowane na gietdzie (anioty biznesu),

= Uniwersytety lub niedochodowe os$rodki badawcze,

= |nwestorzy instytucjonalni tagcznie z regionalnymi funduszami rozwoju,

= Samorzady lokalne z rocznym budzetem nie przekraczajgcym 10 min euro oraz
liczbg mieszkancdéw ponizej 5000

Przedsi ebiorstwo zwi gzane

Taki zwigzek wystepuje wtedy, kiedy przedsiebiorstwa tworza grupe, w ktorej jedno
przedsiebiorstwo kontroluje (posrednio lub bezposrednio) wiekszos¢ gtosow w innym
przedsiebiorstwie lub tez wywiera dominujacy wpltyw na to przedsiebiorstwo.

Przedsiebiorstwa sg zwigzane jesli:
* Przedsigbiorstwo posiada wiekszos¢ gtosow w innym przedsiebiorstwie,
» Przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszos¢ czionkéw organu
zarzadzajgcego (lub administracyjnego czy nadzorczego) innego przedsigbiorstwa,
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* Przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo
zgodnie z umowg zawartg z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniem w jego
statucie (lub innym dokumencie zatozycielskim),

» Przedsiebiorstwo moze kontrolowaé¢ samodzielnie wiekszos¢ gtoséw udziatowcow lub
czionkéw w innym przedsigbiorstwie (zgodnie z umowa).

Aby ustali¢ czy przedsiebiorstwo zachowuje konieczne pulapy i progi ustanowione w definicji
nalezy doda¢ 100% danych przedsiebiorstwa zwigzanego do danych przedsiebiorstwa.

Reasumujgc definicja MSP stanowi wazne narzedzie stosowania skutecznych $rodkow i
programow wspierajgcych osiggniecia i rozwoj matych i srednich przedsiebiorstw. Dlatego
tez zacheca sie Panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej do jej stosowania w jak najszerszy
sposab.
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WEOR OSWIADCFENIA
NFORMACIE WYMAGANE DO ZAKWALIFTKOWANLA PREEDSIERIORS TWA DO KATEGORI MSP

Dokladna identyfikacja precdsigbiorsiwa wnios kodawey

Imig, nazwisko | stanowisko osoby reprezentujaoe)

Typ preedsighiorsiwa {patre: nota wyjasniajaca)

Prosimy zaenaceye prevpadek, ktory dotycey preedskebiorstwa wii oskodawey:

[ Preedsigbiorstwo Wotvm preypadku dane wpisane w poniisee zestawienie wynikaja wylicenie ze sprawoedan finansoowych
niczaleine preedsighiorstwa wnioskodawey. Prosimy wypelnic samo céwiadaeenie, ber zalacenikdw.

[ Preedsigbiorstwo Prosimy wypelnic | dolgeey zalacenik (o dodatkowe strony ), nastepnie wypelnic oswiadceenie, kopiujac
parnerskie wiyniki obliceen do zestawienia pontie].

[ Preedsighiorstwo
Fwlgzan:

Dane wykorzysitywane do okreslenia kategorii preedsighiorstwa
ane te nakedy oblicevé sgodnie = art. & rakecenia Komisji 200036 1WE dotyoracego delinicji MSF,

Okres melerencyjny (%)

Liczha zatrudnionych osab (RIR) Roceny abrid (**) Catkowily bilans roceny (**)

(*1 warystkie dane musea odnosic gig do cstainiego, watwiendeone po okresu obrachunkowego | byd obliceone w stesunku rocenym, W peypadku nowo ulwe
reonego precdsighiorstwa, kidrego sprawoedania linamsowe jesacoe mie xostaly zatwierdeons, nakry preyige dane pochodeqos & wiarygedng) ovemy doko-
nanzj wirakcie 1ok chrotewago.

(%) W lys. euro.

Llwaga: O Mie

W oparémnaniu z poprzednim okresem ohrachunkowym

nastapila zmiana damveh, ki mode spowodowad [ Tak {w tym preypadku prosimy wype Ini¢ i dolgayé
emiang kategoni preedsighiorstwa wnioskodawey (mikro, oswiadaeenie dotyceace popreedniego  oknesu
male, srednie lub dude preedsighiomstao). obrachunkowegny

Puodpis

Marwisko 1 stanowisko csoby podpisujace]. upowainione] do reprezentowania praedsighiorstwa: ...

Ol dozam, e dane zawarke w niniejseym odwiadceeniu i zalacenikach do niego = zgodne we stanem laklyeenym.

Podpis

Ustala Panstwo Colombowskie wralednodei od swoich potraeh,
Preses, dymkior nacezlny Tub meoba na wwnogdnym stanowisku,
D limicja. Art. 4 usl 2 zalacenika dorakscenia Komisji 200336 1WE,
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